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CADRE DE REPONSE
NOM DE LA SOCIETE CANDIDATE A L’APPEL D’OFFRE





Nom de l’interlocuteur privilégié :
Adresse mail :
N° Téléphone :
LOT N° : 
Libellé du thème ou libellé de l’action proposée : …………………………………………………………....................

1. Analyse de la demande
Compréhension de la demande pour l’action définie présentée 

	














2. Objectifs pédagogiques
Objectifs pédagogiques fixés pour l’action définie


	















3. Détails du déroulement pédagogique de l’action & Calendrier


	

















4. Moyens matériels & techniques


	













5. Moyens humains (communiquer les CV en annexe) 


	Nom du formateur CV 1 :
La qualification (titre, diplôme) :
La formation (initiale et continue) :
Les principaux domaines de compétences :
L’expérience (durée, nature) en lien avec l’action proposée :










	Nom du formateur CV2 :
La qualification (titre, diplôme) :
La formation (initiale et continue) :
Les principaux domaines de compétences :
L’expérience (durée, nature) en lien avec l’action proposée :










	Nom du formateur CV 3 :
La qualification (titre, diplôme) :
La formation (initiale et continue) :
Les principaux domaines de compétences :
L’expérience (durée, nature) en lien avec l’action proposée :
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